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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Girdén, 20 octubre del 2023

Sefior (a)

ADRIANA MARCELA MARTINEZ RIVERA SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5339229

Cargo del supervisor INSTRUCTOR G13

Dependencia CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

Girdn, Santander
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes 10 del aiio 2023

Referencia: No 5339229 del afio 2023

Silvia Alejandra Romero Lindarte, identificada con la cédula de ciudadania No. 1098808058
de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el centro industrial de
mantenimiento integral, en cumplimiento del Contrato de Prestaciéon de Servicios No.
5339229, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de

cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TRECE
MILLONES SETECIENTQOS DOS MIL QUINIENTOS PESOS MONEDA CORRIENTE
(513.702.500=), esta suma sera pagada por el SENA al CONTRATISTA de la siguiente
manera: a) Tres (3) pagos iguales de septiembre a noviembre de 2023. b) un ultimo pago
correspondiente a los dias ejecutados en el mes de diciembre de 2023. Honorarios

mensuales de TRES MILLONES NOVECIENTOS QUINCE MIL PESOS MCTE
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($3.915.000=).

Plazo: Sera hasta el 08 de Noviembre de 2023.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales de caracter temporal para orientar la formacion titulada,
complementaria y virtual programada en el Centro Industrial de Mantenimiento Integral y su
area de influencia en la red de conocimiento de informatica, disefio y desarrollo de software en

el drea temdtica contenidos digitales, Vigencia 2023.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Acatar la Constitucion Politica,
la Ley, los principios de la
contratacion estatal y las demas
normas concordantes y
complementarias

2 Responder por el adecuado y servicios profesionales
oportuno cumplimiento de las como instructora, para
obligaciones contraidas del orientar la formacidn
contrato (Electrénico o fisico) titulada de desarrollo de

software, programada en el
Centro Industrial de
mantenimiento CIMI

3 Participar en las reuniones que
para la ejecucion del contrato
sean convocadas

4 | formacion titulada
correspondiente a la ficha
2696521

5 Entregar periddicamente y al
finalizar el contrato o cuando el
supervisor lo solicite, todos los
documentos y archivos (fisicos y
electrénicos) a su cargo y que
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Unico de Inventario
Documental

se produzcan en ejecucién de
sus obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las
normas y procedimientos que
establezca el Archivo General
de la Nacién y de acuerdo con
el formato GD-F-004 Formato

del contrato

6 Entregar a la finalizacion del
plazo de ejecucion o del vinculo
contractual o cuando el
supervisor del contrato lo
solicite, los bienes devolutivos
que le hayan sido asignados
para el cumplimiento del objeto

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

GTH-F-062 V10




4
SENA

N

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9458984037 de la planilla, aportes en linea periodo octubre. (Decreto Ley

2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en 15 folios

Cordialmente,

Firma
Silvia Alejandra Romero Lindarte
Contratista

C.C. No.1098808058

Recibi a satisfaccion:

Firma
Nombres y Apellidos
Supervisor(a) Contrato 5339229 de 2023

Cargo
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1098808058 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacidon es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacidon, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 15/11/2023 09:58 PM

Cadigo Verificacion: RU1IPSULWMB
Valida hasta: 14/02/2024

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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¥ Funcién Publica

Verificado el aplicativo del Curso virtual en Empleo Publico,
Funcion Publica hace constar que:

silvia alejandra romero

C.C 1.098.808.058

Participd y completd con éxito el
Curso Virtual de Induccion a los Gerentes Publicos

Bogota D.C., 16 de noviembre 2023

2

Francisco Camargo Salas
Director de Empleo Publico

Cddigo: 761864564000




modelo integrado
de planeacion
y gestion

" Funcion Publica

mpj

Verificado el aplicativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion

Hace constar que:

silvia alejandra romero

Participd y completd con éxito el Médulo de Fundamentos Generales del curso
virtual del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG

MIPG VERSION Il (2021)

(Sandfiles)

Leonardo Molina Henao
Director de Gestion y Desempeno Institucional

B 29, B Al

Fundamentos Talento Direccionamiento Gestion con valores Evaluacion de Informacion y Gestion del Control
Generales Humano estratégico para resultados resultados comunicacion conocimiento interno




	evidencias mes de octubre
	40bfc9916fa833bc72fd6a55e2b683c101489f2a96b3e59a8cf1cdfd7e52b4da.pdf
	evidencias mes de octubre

